
วัน/เวลา 09.00-12.00 น. 13.00-17.00 น. 19.00-21.00 น.
วันอังคารท่ี การบริหารการเปล่ียนแปลง การบริหารการเปล่ียนแปลง สรุปบทเรียน

 16 มี.ค. 64 (Change Management) (Change Management) (ต่อ) การบริหารการเปล่ียนแปลง
(Change Management)

อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ
(วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน)

วันพุธท่ี การคิดเชิงระบบและการวางแผนปฏิบัติงาน การคิดเชิงระบบและการวางแผนปฏิบัติงาน การพัฒนาทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม
17 มี.ค. 64 (Systems Thinking & Action Plan) (Systems Thinking & Action Plan) (Innovative Thinking)

อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ
 (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน)

วันพฤหัสบดีท่ี การน าตนเอง การน าตนเอง สรุปบทเรียน
 18 มี.ค. 64 (Self Leading) (Self Leading) (ต่อ) การน าตนเอง 

(Self Leading)
อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ อภิปรายและฝึกปฏิบัติ

(วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน) (วิทยากรภาคเอกชน 5 คน)
วัน/เวลา 09.00-12.00 น.
วันศุกร์ท่ี การท างานเป็นทีม 

19 มี.ค. 64 (Teamwork)

(วิทยากรภาคเอกชน 5 คน)

หมายเหตุ : พักรับประทานอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม เวลา 10.30-10.40 น. และ เวลา 14.30-14.40 หรือในเวลาท่ีเหมาะสม
การแต่งกาย : ชุดสุภาพ

หลักสูตร นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับต้น รุ่นท่ี 45
ช่วงท่ี 1 การพัฒนาทักษะนักบริหารระดับต้น (อภิปรายและฝึกปฏิบัติ)

ระหว่างวันท่ี  16 - 19 มีนาคม 2564  (รูปแบบการเรียนรู้บนระบบออนไลน์ (Online Learning) 
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สรุปแนวคิด

ก้าวสู่การเป็นผู้มีภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์

(วิทยากรภาคเอกชน 5 คน)




