
โครงการทุนศึกษาต่อในประเทศของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ระยะที่ 4 (ปี 2561 – 2565) 

-------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

 

ตามนโยบายของรัฐบาลที่ต้องการพัฒนาประเทศเข้าสู่ Thailand 4.0 คือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม เราจะต้องเปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม เราจะไม่ผลิตเพ่ือขาย
เพียงอย่างเดียว แต่จะท าการแปรรูปเพ่ิมมูลค่าทุกอย่างจะต้องมีเรื่องราว มีคุณค่าและมูลค่า จะต้องผูกโยงกับ
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น  
“เราจะเปลี่ยนจากเกษตรกรรมแบบดั้งเดิมสู่เกษตรสมัยใหม่ เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี เตรียมปั้นเกษตรกรเป็น
ผู้ประกอบการ ทั้งยังเป็นเกาตรกรที่มีฐานะร่ ารวย การพัฒนาดังกล่าวต้องท าให้เกิดขึ้นทั้งระบบ ไม่ใช่จุดใดจุดหนึ่ง 
คือต้องการให้ตื่นตัวกันทั้งประเทศ โดยรัฐบาลจะใช้นโยบาย “ประชารัฐ” คือการร่วมมือกันระหว่างภาครัฐ เอกชน 
และประชาชน นั่นหมายถึง “เดินไปด้วยกัน” “ส าเร็จด้วยกัน” 

 

“ประเทศไทยจะต้องขับเคลื่อนด้วยภาคเกษตร” ภาคเกษตรเป็นตัวขับเคลื่อนเศรษฐกิจ “เกษตร      
คือ ประเทศไทย” เป็นจุดเริ่มต้นของเศรษฐกิจต่างๆมากมาย เช่น อาหาร พลังงาน ฯลฯ “เกษตรกรรม ถือเป็น
รากฐานของความแข็งแกร่งของประเทศมาอย่างต่อเนื่อง โดยจะเห็นได้จากค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมหรือ GDP 
ของประเทศที่มักมีทิศทางที่สอดคล้องกับค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของภาคเกษตร ดังนั้น รัฐบาลจึงได้ก าหนด
นโยบายการพัฒนา “เกษตรเชิงประสิทธิภาพและเทคโนโลยีชีวภาพ” ที่ถือเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมเดิมที่มีอยู่แล้ว 
ในประเทศ ด้วยการน าองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มาใช้เป็นเครื่องมือในการรังสรรค์ 
“นวัตกรรมด้านการเกษตร” เพ่ือขับเคลื่อนธุรกิจเกษตร ไม่ว่าจะเป็นเกษตรอัจฉริยะและแม่นย า อิเล็กทรอนิกส์
ทางการเกษตรและเกษตรกรรมในเมือง เพื่อก าหนดแนวทางและยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว จ าเป็นต้อง
มีกรอบการพัฒนาภาคการเกษตรอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศ
ระยะ 20 ปี โดยได้วางแผนระยะยาวไว้ 10 ข้อ 1) ส่งเสริมเกษตรกรให้เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 2) เพ่ิมศักยภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร ให้เพียงพอต่อการบริโภคในประเทศ 3) คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมรวมถึงเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 4) แก้ไขปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 5) พัฒนาปรับปรุงกฎระเบียบที่มีอยู่ให้ทันสมัย 6) เน้นท าปศุสัตว์
แปลงใหญ่ให้ความส าคัญ   กับอาหารสุขภาพ 7) เพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร  8) ปรับการผลิตให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 9) เน้นท าวิจัยและพัฒนาเพ่ิมขึ้น 10) บูรณาการการท างานกันในทุกกระทรวง 
ที่เก่ียวข้องเพ่ือให้ครอบคลุมทุกมิติ 

 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้ตระหนักถึงความจ าเป็นดังกล่าว ประกอบกับสถานการณ์ด้าน
บุคลากรวิจัยและพัฒนาของประเทศไทย มีจ านวนไม่มากพอต่อการส่งเสริมพัฒนา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีวิจัย 
และนวัตกรรมในระดับก้าวหน้า  โดยในปี พ.ศ.2556 พบว่า บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนามีจ านวน 11 คน 
ต่อประชากร 10,000 คน (จากวารสารเศรษฐกิจและสังคม ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ม.ค. – มี.ค. 2557) ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้ว ส่วนใหญ่จะอยู่ที่ระดับ 20 – 30 คน
ต่อประชากร 10,000 คน ขณะที่สถานการณ์ด้านบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พบว่า มีอัตราก าลัง
จ านวน 37,396 อัตรา แยกเป็นอัตราก าลังประเทภวิชาการ จ านวน 20 ,923 อัตรา ประเภททั่วไป จ านวน 
15,601 อัตรา ประเภทบริหาร จ านวน 65 อัตรา ประเภทอ านวยการ จ านวน 807 อัตรา แสดงตารางที่ 1 

ตารางที่ ๑ แสดงอัตราก าลังบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์แยกเป็นอัตราก าลังประเภทต่างๆ 
 

อัตราก าลังของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประเภท(คน) 

บริหาร อ านวยการ วิชาการ ทั่วไป 

๓๗,396 ๖๕ ๘๐๗ ๒๐,923 ๑๕,60๑ 

 ที่มา ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรบุคคลกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕60– ๒๕๖4 
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จากจ านวนอัตราก าลังประเภทวิชาการ จ านวน ๒๐,923 คน เป็นนักวิชาการในสายงานวิจัย
และพัฒนา จ านวน 8,785 คน ซึ่งก าลังจะขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุราชการและต้องการทดแทน 
ในป ีพ.ศ. ๒๕60-๒๕๖4 จ านวน 1,740 คน คิดเป็นร้อยละ 19.81 แสดงดังตารางที่ ๒ 

ตารางที่ ๒ แสดงอัตราก าลังนักวิชาการในสายงานหลักที่ปฏิบัติงานวิจัยและที่ก าลังขาดแคลน 

ล าดับ รายการ จ านวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

 ๑ นักวิชาการในสายงานวิจัยและพัฒนา 8,7๘5 ๑๐๐ 

๒ 
นักวิชาการในสายงานวิจัยและพัฒนา ซึ่งก าลงัขาดแคลนเนื่องจาก 
การเกษียณอายุราชการและต้องการทดแทนภายในปี ๒๕๖4 

1,740 19.81 

 ที่มา ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรบุคคลกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พ.ศ. ๒๕60– ๒๕๖4 

 

 

 

 

 

 

 เพ่ือให้บรรลุถึงเป้าหมายทางกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้พัฒนาข้าราชการของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์มาอย่างต่อเนื่องโดยได้ด าเนินโครงการทุนศึกษาต่อภายในประเทศของบุคลากรกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ณ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ระยะที่ ๑ (ปี ๒๕4๖-๒๕๕๐) ระยะที่ ๒ (ปี ๒๕๕๑-๒๕๕๕)และ
ระยะที่ ๓ (ปี ๒๕๕๖-๒๕๖๐) มาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการแก้ปัญหาความไม่สอดคล้องระหว่างอัตรา
ก าลังคนและภารกิจ เตรียมความพร้อมของบุคลากรให้มีองค์ความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ด้านเทคโนโลยีเพ่ือลดต้นทุนการผลิตทางการเกษตร เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมขนาดผลผลิตและเทคโนโลยีการแปรรูป
และเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร ทั้งนี้ เพื่อรองรับสถานการณ์ปัญหาที่อาจเกิดข้ึน 
 จากความจ าเป็นดังกล่าวข้างต้น และปัญหาอัตราก าลังของนักวิชาการในสายงานหลักที่ปฏิบัติ
งานวิจัยซึ่งก าลังจะขาดแคลนเนื่องจากการเกษียณอายุราชการและต้องการทดแทนภายในปี ๒๕๖๕ ส่งผลให้
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์จ าเป็นต้องพัฒนาบุคลากรระดับปริญญาโท ปริญญาเอก ซึ่งถือเป็นบุคลากรที่มี
ความสามารถด้านการวิจัย เพ่ือเตรียมรองรับปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนเพ่ือทดแทนอัตราก าลัง
นักวิชาการสายงานหลักที่ปฏิบัติงานวิจัยที่จะมีการเกษียณอายุราชการหรือเกษียณอายุก่อนก าหนด หรือเพ่ิม
อัตราก าลังส าหรับภารกิจที่มีความจ าเป็นกับหน่วยงานในสังกัดแต่ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู้ประสบการณ์  
ที่เก่ียวข้อง 
 สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย เป็นสถาบันการศึกษาที่เปิดสอนระดับอุดมศึกษา (ปริญญาโท
และปริญญาเอก) โดยเน้นทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการจัดการในสาขาที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
ในภูมิภาคเอเชีย มีหลักสูตรการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานในระดับสากล ใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลาง เพ่ือสร้าง
นักวิชาการท่ีมีความเชี่ยวชาญในระดับสูง ทั้งด้านการวิจัย วิศวกรรม เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการ 
และการใช้ภาษาอังกฤษอย่างคล่องแคล่ว ซึ่งตอบสนองต่อความต้องการพัฒนาบุคลากรของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์เป็นอย่างด ี
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๒. วัตถุประสงค ์
๒.๑ เพ่ือยกระดับการพัฒนาองค์ความรู้ในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีการเกษตร การวิจัย 

และนวัตกรรมด้านการเกษตร  
 ๒.๒ เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้มีความรู้ด้านภาษา  
ความรู้ด้านเทคโนโลยี และความรู้ในการด าเนินธุรกิจ Supply Chain ทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง ความรู้ด้านการวิจัยและพัฒนาในสาขาวิชาหรือหลักสูตรที่สนับสนุนภารกิจหลักของกระทรวงฯ หรือ
องค์ความรู้ใหม่ที่เป็นประโยชน์พร้อมต่อการรองรับภารกิจเร่งด่วนที่มีความจ าเป็น แต่กระทรวงฯ ยังคงขาดแคลน
บุคลากร ให้ปฏิบัติงานได้สอดคล้องต่อแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล และนโยบาย
ยุทธศาสตร์ชาติและยุทธศาสตร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ๒.๓ เพ่ือสร้างบุคลากรที่มีความสามารถด้านการวิจัยและพัฒนาทดแทนอัตราก าลังที่จะมีการ
เกษียณอายุราชการหรือเกษียณอายุราชการก่อนก าหนดตามยุทธศาสตร์การปรับขนาดก าลังคนภาครัฐ  

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 ๓.๑ บุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถด้าน  
การวิจัยในสาขาวิชาต่างๆ ที่จ าเป็นต่อภารกิจขององค์กร และสามารถใช้ทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิชาการอย่างมี
ประสิทธิภาพ จ านวน ๕๐ คน ภายในระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) แบ่งเป็นระดับปริญญาโท จ านวน 
๒๕ คน และระดับปริญญาเอก จ านวน ๒๕ คน 
 ๓.๒ ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีทางการเกษตร รวมถึงระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถแก้ไขปัญหาภาคเกษตรได้อย่างยั่งยืน ตลอดจนการคิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือเพ่ิมปริมาณและคุณภาพ
ผลผลิต  

๔. ทุนการศึกษาปริญญาโทและปริญญาเอก  

๔.๑ การก าหนดสาขาวิชา 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้ปรับปรุงบทบาทภารกิจและโครงสร้างองค์กรออกเป็น  
๓ กลุ่มภารกิจและงานด้านนโยบายและอ านวยการ ดังนี้ 
 - กลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการผลิต ประกอบด้วย กรมประมง กรมปศุสัตว์ กรมวิชาการ
เกษตร กรมการข้าว และกรมหม่อนไหม 
 - กลุ่มภารกิจด้านบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการผลิต ประกอบด้วย กรมพัฒนาที่ดิน 
กรมชลประทาน ส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมและกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
 - กลุ่มภารกิจด้านส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ์ ประกอบด้วย กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมส่งเสริมการเกษตร 
 - งานด้านนโยบายและอ านวยการ ประกอบด้วย ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร และส านักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 
 ผลกระทบจากโลกาภิวัตน์ ส่งผลให้ภาคเกษตรกรรมของไทยต้องเผชิญกับปัญหาที่เกิด
จากการขยายตัวและการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลกในหลากหลายด้าน ได้แก่ ปัญหาพ้ืนที่และการขยาย
ฐานการผลิตภาคเกษตร การแข่งขันทางการตลาดสินค้าเกษตร ปัญหาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ปัญหา
เทคโนโลยีการเกษตร ปัญหาพลังงาน เป็นต้น ความจ าเป็นที่ต้องรับมือกับปัญหาดังกล่าว กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์จึงก าหนดแนวทางการศึกษาของผู้รับทุน ดังนี้ 
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 - เป็นสาขาวิชาตามความต้องการของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี กรอบแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ และนโยบาย
รัฐบาลการแก้ไขปัญหาสถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ปัญหา
เศรษฐกิจ ปัญหาความยากจน ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนทิศทางและยุทธศาสตร์ 
การด าเนินงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์   
 - ให้เกิดความสมดุลในสาขาวิชาที่เอ้ือต่อการปฏิบัติตามกลุ่มภารกิจหลักของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์
 - ให้ความส าคัญกับสาขาวิชาที่ขาดแคลนเป็นอันดับแรกเพ่ือทดแทนข้าราชการที่เกษียณ 
อายุราชการ ซึ่งเน้นการเพ่ิมศักยภาพในการบริหารและการจัดการผลผลิตทางการเกษตร และความต้องการ
ของส่วนราชการ  

สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย มีหลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก  
ที่สามารถรองรับภารกิจที่ขาดแคลนบุคลากรในสาขาต่างๆ เช่น 
 - ภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (School of Environment, 
Resources and Development, SERD) 
 - ภาควชิาวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี (School of Engineering and Technology, SET) 
 - ภาควิชาการบริหารจัดการ (School of Management, SOM) 

สรุปความสัมพันธ์ของกลุ่มภารกิจหลักของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และภาควิชาต่างๆ ที่สถาบัน
เทคโนโลยีแห่งเอเชีย เปิดสอนแสดงดังตารางที่ ๓ 

ตารางที่ ๓ แสดงความสัมพันธ์ของกลุ่มภารกิจหลักของกระทรวงฯ และภาควิชาต่างๆ 

ล าดับที่ รายการ SERD SET SOM 

๑. กลุ่มภารกิจด้านพฒันาการผลิต √ √  

๒. กลุ่มภารกิจด้านบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อการผลิต √  √ 

๓. กลุ่มภารกิจด้านส่งเสริมและพฒันาเกษตรและระบบสหกรณ์ √ √  

๔. งานดา้นนโยบายและอ านวยการ     √ 

 
ทั้งนี้ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์จะจัดสรรสาขาวิชาที่จะให้ทุนในแต่ละปีงบประมาณตามความจ าเป็น

เร่งด่วน และความพร้อมของบุคลากรที่ขอรับทุน 

๔.๒ คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครรับทุนการศึกษา เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการบริหาร
โครงการทุนศึกษา ทุนฝึกอบรมของข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของสถาบันเกษตราธิการ 

๔.๓ การก าหนดจ านวนทุน เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการบริหารโครงการทุนศึกษา  
ทุนฝึกอบรมของข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ของสถาบันเกษตราธิการ 
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๕. การด าเนินงานของโครงการ   
 ๕.๑ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยคณะอนุกรรมการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือรับทุน
รัฐบาลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดสาขาวิชาที่ขาดแคลนจ าเป็นต้องทดแทนเร่งด่วน และมีความส าคัญ
ต่ออนาคตการพัฒนาการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง กรอบแนวคิดของยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี 
กรอบแนวคิดการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (ปี ๒๕๖๐-๒๕๖๔) และนโยบายรัฐบาลต่อ
การแก้ไขปัญหาสถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ปัญหาเศรษฐกิจ 
ปัญหาความยากจน ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนทิศทางและยุทธศาสตร์ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ซึ่งเป็นระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก 
 ๕.๒ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติและความเหมาะสมในการสมัคร 
เข้าศึกษาต่อ ณ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ของผู้ที่ประสงค์จะสมัครรับทุน 
 ๕.๓ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือรับทุน
รัฐบาลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติและความเหมาะสมของผู้สมัครรับทุนที่ผ่าน
การพิจารณาคุณสมบัติและความเหมาะสม ตามข้อ ๕.๒ คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครรับทุนศึกษา และคัดเลือกผู้มี
สิทธิได้รับทุนตามความต้องการของส่วนราชการ    
 ๕.๔ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยสถาบันเกษตราธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์จ่ายเงินตามจ านวนผู้รับทุนตลอดระยะเวลาการศึกษาเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ของผู้รับทุน เช่น ค่าเรียน
ภาษาอังกฤษ  ค่าลงทะเบียน ค่าท่ีพัก ค่าหนังสือ เป็นต้น 
 ๕.๕ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยสถาบันเกษตราธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ติดตามความก้าวหน้าการศึกษาพร้อมทั้งจัดท ารายงานความก้าวหน้าการศึกษาผู้รับทุน และด าเนินการ
ประเมินติดตามผลโครงการ 
 ๕.๖ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดให้ผู้สมัครรับทุนที่ได้รับการคัดเลือกต้องท าสัญญา
การรับทุนกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์   

๖. การคัดเลือกผู้สมัครรับทุน 

 ๖.๑ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดยสถาบันเกษตราธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ์ประกาศการสมัครรับทุนและแจ้งเวียนให้กับส่วนราชการในสังกัด 
 ๖.๒ ส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ แจ้งให้ข้าราชการในสังกัดที่มีความ
พร้อมและมีคุณสมบัติตรงตามแต่ละสาขาวิชาที่มีการเปิดรับสมัครทราบ เพ่ือให้ข้าราชการผู้มีความสนใจสมัคร
ขอรับทุน โดยจะต้องได้รับอนุญาตและรับรองความเหมาะสมในการสมัครคัดเลือกเพ่ือรับทุนจากหัวหน้าส่วน
ราชการเจ้าสังกัด 
 ๖.๓ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชียเป็นผู้พิจารณาคุณสมบัติในการสมัครเข้าศึกษาต่อตามเกณฑ์ 
ที่สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชียก าหนดไว้โดยผู้สนใจจะต้องได้รับการตอบรับเข้าศึกษาจากสถาบันฯ เรียบร้อยแล้ว 
จึงจะมีสิทธิสมัครรับทุน 
 ๖.๔ สถาบันเกษตราธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ตรวจสอบคุณสมบัติ
ขั้นต้นของผู้สมัครที่ผ่านการพิจารณาคุณสมบัติตามข้อ ๖.๓ เพ่ือประกาศผู้มีสิทธิเข้ารับการสัมภาษณ์ 
 ๖.๕ คณะอนุกรรมการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือรับทุนรัฐบาลของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ เพ่ือคัดเลือกผู้มีสิทธิรับทุน 
 ๖.๖ หากผู้มีสิทธิได้รับทุนสละสิทธิการรับทุน หรือถูกเพิกถอนการให้ทุนหรือขาดคุณสมบัติ 
ที่จะรับทุน ผู้ผ่านการคัดเลือกซ่ึงได้คะแนนในล าดับถัดไป เป็นผู้มีสิทธิได้รับทุนแทน 
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๗. แผนการด าเนินงานของโครงการ   
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์เป็นผู้จัดสรรทุนการศึกษา ระยะที่ ๔ ให้แก่บุคลากรของส่วน
ราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ระยะเวลา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ปีละ ๑๐ ทุน รวม ๕๐ ทุน 
(แยกเป็นทุนศึกษาต่อระดับปริญญาโทปีละ ๕ ทุน รวม ๒๕ ทุน และทุนศึกษาต่อระดับปริญญาเอกปีละ ๕ ทุน  
รวม ๒๕ ทุน) แสดงดังตารางที่ ๔, ๕ 

ตารางที่ ๔ แสดงแผนการด าเนินงานโครงการจัดสรรทุนการศึกษา ระยะที่ ๔ (ปี ๒๕๖๑–๒๕๖๕) 

ปี พ.ศ.ที่จัดสรร 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ปี ๒๕๖๑ ๕ ๕ ๑๐ 
ปี ๒๕๖๒ ๕ ๕ ๑๐ 
ปี ๒๕๖๓ ๕ ๕ ๑๐ 
ปี ๒๕๖๔ ๕ ๕ ๑๐ 
ปี ๒๕๖๕ ๕ ๕ ๑๐ 

ปี ๒๕๖๑ -  ๒๕๖๕ ๒๕ ๒๕ ๕๐ 

ตารางที่ ๕ แสดงจ านวนทุนศึกษาต่อระดับปริญญาโทและปริญญาเอก ทุนจัดสรรใหม่และทุนต่อเนื่องระยะที่ ๔ 
(ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) และผูกพันถึงปี ๒๕๖๙ 

ปีงบ 
ประมาณ 

ระดับปริญญาโท 
( ๔ ภาคการเรียนปกติ + 

ขยายเวลา ๑ ภาคการศึกษา) 

ระดับปริญญาเอก 
( ๗ ภาคการเรียนปกติ + 

ขยายเวลา ๒ ภาคการศึกษา 
จ านวนทุนทั้งหมด 

ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง 
๒๕๖๑ ๕ - ๕ - ๑๐ - 

๒๕๖๒ ๕ ๕ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ 
๒๕๖๓ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๒๐ 
๒๕๖๔ ๕ ๑๐ ๕ ๑๕ ๑๐ ๒๕ 
๒๕๖๕ ๕ ๑๐ ๕ ๒๐ ๑๐ ๓๐ 
๒๕๖๖ - ๑๐ - ๒๐ - ๓๐ 
๒๕๖๗ - ๕ - ๑๕ - ๒๐ 
๒๕๖๘ - - - ๑๐ - ๑๐ 
๒๕๖๙ - - - ๕ - ๕ 

 
๘. แผนการเตรียมความพร้อมบุคลากรเพื่อสมัครรับทุน 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้ก าหนดแนวทางเตรียมความพร้อมให้กับบุคลากรของส่วน
ราชการในสังกัดด้วยการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสมัครรับทุน 
 ๘.๑ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ โดย สถาบันเกษตราธิการจัดหลักสูตรการฝึกอบรมทักษะ
ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการสอบแข่งขันเข้ารับทุน 

๘.๒ การฝึกอบรมเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 ๘.๓ สนับสนุนให้ข้าราชการได้เข้ารับการพัฒนาด้านทักษะภาษาอังกฤษของส่วนราชการและ
สถาบันการศึกษาอ่ืน เช่น กระทรวงการต่างประเทศ 
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๙. ระยะเวลาของโครงการ 
 โครงการจะเริ่มจัดสรรทุน ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ และผูกพันงบประมาณผู้รับทุนต่อเนื่องต่อไป
จนจบการศึกษาตามหลักสูตรในปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๑๐. งบประมาณ 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนดค่าใช้จ่ายต่อทุนส าหรับทุนระดับปริญญาโท และปริญญา
เอก โดยใช้งบประมาณ 61,8๐๐,๐๐๐ บาท ดังนี้ 

 ทุนระดับปริญญาโท จ านวน ๔ ภาคการศึกษา (หากยังไม่ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลาดังกล่าว 
สามารถขอขยายเวลาได้อีก ๑ ภาคการศึกษา รวม ๕ ภาคการศึกษา)รายละเอียดค่าใช้จ่าย แสดงดังตารางที่ ๖ 

ตารางที่ ๖ แสดงค่าใช้จ่ายต่อทุนส าหรับทุนระดับปริญญาโท 

ภาคการศึกษา ค่าเรียนภาษาอังกฤษ ค่าเล่าเรียน ค่าที่พัก ค่าหนังสือ รวมต่อภาคการศึกษา 

ที่ ๑ ๘๐,๐๐๐ 212,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 332,๐๐๐ 

ที่ ๒  212,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 252,๐๐๐ 

ที่ ๓  212,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๒5๒,๐๐๐ 

ที่ ๔  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

ที่ ๕  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

รวมค่าใช้จ่ายตลอดการศึกษาต่อทุน 956,๐๐๐ 

หมายเหตุ เป็นค่าใช้จ่ายที่สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชียยืนยันแล้ว 

 ทุนระดับปริญญาเอก จ านวน ๗ ภาคการศึกษา (หากยังไม่ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา
ดังกล่าว สามารถขอขยายเวลาได้อีก ๒ ภาคการศึกษา รวม ๙ ภาคการศึกษา)แสดงดังตารางที่ ๗ 

ตารางที่ ๗ แสดงค่าใช้จ่ายต่อทุนส าหรับทุนระดับปริญญาเอก 

ภาค
การศึกษา 

ค่าเรียน
ภาษาอังกฤษ 

ค่าเล่า
เรียน 

ค่าที่พัก ค่าหนังสือ รวมต่อภาค
การศึกษา 

ที่ ๑ ๘๐,๐๐๐ ๒๑2,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๓32,๐๐๐ 
ที่ ๒  ๒๑2,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๒๕2,๐๐๐ 
ที่ ๓  ๒๑2,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๒๕2,๐๐๐ 

ที่ ๔  ๒๑2,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๒๕2,๐๐๐ 
ที่ ๕  148,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 188,๐๐๐ 
ที่ ๖  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 
ที่ ๗  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 
ที่ ๘  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 
ที่ ๙  ๒๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

รวมค่าใช้จ่ายตลอดการศึกษาต่อทุน ๑,516,๐๐๐ 
 
 
 

หมายเหตุ เป็นค่าใช้จ่ายที่สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชียยืนยันแล้ว 
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 ทั้งนี้ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนดการจัดสรรทุนในแต่ละปีงบประมาณ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
และประมาณการค่าใช้จ่ายตามจ านวนทุนที่จะจัดสรร แสดงดังตารางที่ ๘ 

ตารางที ่๘ แสดงรายละเอียดจ านวนทุนทีจ่ะจัดสรรและค่าใช้จ่ายในแต่ละปีงบประมาณ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๙)  

ปีงบ 
ประมาณ 

ระดับปริญญาโท 
(4 ภาคการเรียนปกติ + 

ขยายเวลา 1 ภาคารศึกษา) 

ระดับปริญญาเอก 
(๗ ภาคการเรียนปกติ + 

ขยายเวลา ๒ ภาคารศึกษา) 
จ านวนทุนทั้งหมด 

 
งบประมาณ 

ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง ทุนใหม่ ทุนต่อเนื่อง  
๒๕๖๑ ๕ - ๕ - ๑๐ - ๓,3๒๐,๐๐๐ 

๒๕๖๒ ๕ ๕ ๕ ๕ ๑๐ ๑๐ ๘,3๖๐,๐๐๐ 

๒๕๖๓ ๕ ๑๐ ๕ ๑๐ ๑๐ ๒๐ ๑1,16๐,๐๐๐ 

๒๕๖๔ ๕ ๑๐ ๕ ๑๕ ๑๐ ๒๕ ๑1,76๐,๐๐๐ 

๒๕๖๕ ๕ ๑๐ ๕ ๒๐ ๑๐ ๓๐ ๑2,36๐,๐๐๐ 

๒๕๖๖ - ๑๐ - ๒๐ - ๓๐ 9,04๐,๐๐๐ 

๒๕๖๗ - ๕ - ๑๕ - ๒๐ 4,00๐,๐๐๐ 

๒๕๖๘ - - - ๑๐ - ๑๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 

๒๕๖๙ - - - ๕ - ๕ ๖๐๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 61,8๐๐,๐๐๐ 

 
การขอจัดสรรทุนตามโครงการทุนศึกษาต่อในประเทศของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

ณ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย ระยะที่  ๔ (ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๕) จ านวน ๕๐ ทุน วงเงินงบประมาณทั้งสิ้น  
61,8๐๐,๐๐๐ บาท (หกสิบเอ็ดล้านแปดแสนบาทถ้วน) เป็นทุนที่ จะจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ  
(ปี ๒๕๖๑-๒๕๖๕) และค่าใช้จ่ายผูกพันตั้งแต่ปีที่รับการจัดสรรจนกว่าจะสิ้นการรับทุน โดยกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์จะจ่ายจากงบประมาณของกระทรวง รายละเอียดดังนี้ 

ปีงบประมาณ งบประมาณ จ านวนทุน 

  ปี ๒๕๖๑ เป็นเงิน   ๓,3๒๐,๐๐๐ บาท   (จัดสรรทุนใหม่ ๑๐ ทุน) 
  ปี ๒๕๖๒ เป็นเงิน   ๘,3๖๐,๐๐๐ บาท   (จัดสรรทุนใหม ่๑๐ ทุน+ทุนต่อเนื่อง ๑๐ ทุน) 

ปี ๒๕๖๓ เป็นเงิน ๑1,16๐,๐๐๐ บาท   (จัดสรรทุนใหม ่๑๐ ทุน+ทุนต่อเนื่อง ๒๐ ทุน) 
ปี ๒๕๖๔ เป็นเงิน ๑1,76๐,๐๐๐ บาท   (จัดสรรทุนใหม ่๑๐ ทุน+ทุนต่อเนื่อง ๒๕ ทุน) 
ปี ๒๕๖๕ เป็นเงิน ๑2,36๐,๐๐๐ บาท  (จัดสรรทุนใหม ่๑๐ ทุน+ทุนต่อเนื่อง ๓๐ ทุน) 
ปี ๒๕๖๖ เป็นเงิน 9,04๐,๐๐๐ บาท  (ทุนต่อเนื่อง ๓๐ ทุน) 
ปี ๒๕๖๗ เป็นเงิน 4,00๐,๐๐๐ บาท   (ทุนต่อเนื่อง ๒๐ ทุน) 
ปี ๒๕๖๘ เป็นเงิน ๑,๒๐๐,๐๐๐ บาท (ทุนต่อเนื่อง ๑๐ ทุน) 
ปี ๒๕๖๙ เป็นเงิน .๖๐๐,๐๐๐ บาท (ทุนต่อเนื่อง ๕ ทุน) 

   รวมงบประมาณทั้งสิ้น 61,8๐๐,๐๐๐ บาท  
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๑๑.การจัดท าสัญญาและการชดใช้ทุนหลังส าเร็จการศึกษา 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดให้ผู้มีสิทธิได้รับทุนจะต้องปฏิบัติตามแบบสัญญาและ
ข้อก าหนดการชดใช้ทุนหลังส าเร็จการศึกษาซึ่งเป็นไปตามแบบและวิธีการที่กระทรวงการคลังก าหนดตามระเบียบ
ว่าด้วย การท าสัญญาและการชดใช้เงิน กรณีรับทุนลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และปฏิบัติงานในองค์การ
ระหว่างประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยอนุโลม ดังนี้ 

  การจัดท าสัญญา 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ก าหนดให้ผู้รับทุนจะต้องจัดท าสัญญา จ านวน ๒ ฉบับ 
 ๑๑.๑ สัญญาอนุญาตให้ข้าราชการไปศึกษาภายในประเทศ เป็นสัญญาระหว่างส่วนราชการ
ต้นสังกัดกับผู้รับทุน  
 ๑๑.๒ สัญญาการรับทุน เป็นสัญญาระหว่างกระทรวงเกษตรและสหกรณ์กับผู้รับทุน  

  การชดใช้ทุนหลังส าเร็จการศึกษา 

 ๑๑.๓ ผู้ได้รับทุนจะต้องกลับมาปฏิบัติราชการ ในส่วนราชการสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑ เท่า ของระยะเวลาที่ได้รับทุน 
 ๑๑.๔ กรณีผู้รับทุนถูกเพิกถอนสิทธิการรับทุน ผู้รับทุนต้องถูกบังคับตามสัญญาการรับทุน 
ที่ให้ไว้ต่อกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 ๑๑.๕ กรณีผู้ได้รับทุนไม่กลับมาปฏิบัติราชการเพ่ือชดใช้ทุนตามสัญญาที่ได้ให้ไว้ต่อกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ผู้ได้รับทุนนอกจากจะต้องชดใช้เงินทุนที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้จ่ ายไปแล้ว  
ยังจะต้องชดใช้เงินอีก ๑ เท่าของเงินทุนดังกล่าวให้เป็นเบี้ยปรับอีกด้วย 

๑๒. เงื่อนไขการรับทุน 

 เมื่อข้าราชการผู้สมัครขอรับทุนเพ่ือศึกษาต่อระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก ผ่านการ
ทดสอบและคัดเลือกจากคณะกรรมการ ที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์แต่งตั้งและประกาศผลการคัดเลือกแล้ว 
ผู้มีสิทธิได้รับทุนจะต้องด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑๒.๑ จะต้องส่งหลักฐานการได้รับอนุญาตให้ลาศึกษาต่อจากส่วนราชการต้นสังกัด โดยออกเป็น
ค าสั่งของส่วนราชการต้นสังกัดให้ลาศึกษาต่อ 
 ๑๒.๒ จะต้องท าสัญญาการรับทุน และสัญญาค้ าประกันไว้ต่อกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เสร็จ
เรียบร้อยภายในระยะเวลาที่กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนด 
 ๑๒.๓ จะต้องเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ในสาขาวิชาที่ได้รับทุนจาก
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ณ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
 ๑๒.๔ จะได้รับเงินค่าเรียนภาษาอังกฤษ ค่าลงทะเบียน ค่าที่ พัก และค่าหนังสือ โดย
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เป็นผู้ด าเนินการเบิกจ่ายให้สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชียโดยตรง   
 ๑๒.๕ ทุนระดับปริญญาโท มีก าหนดเวลาการศึกษาตามหลักสูตร ๒ ปี หากศึกษาไม่ส าเร็จ
ภายในระยะเวลาที่สถาบันการศึกษาก าหนดไว้ สามารถขอขยายระยะเวลาการรับทุนได้ ๑ ภาคการศึกษาหรือ๖ 
เดือนตามระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ ประกอบกับ ระเบียบว่าด้วยการพัฒนาข้าราชการ 
พลเรือนโดยการให้ไปศึกษาเพ่ิมเติมในประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
 ๑๒.๖ ทุนระดับปริญญาเอก มีก าหนดเวลาการศึกษาตามหลักสูตร ๓ ปี ๖ เดือน หากศึกษา 
ไม่ส าเร็จภายในระยะเวลาที่สถาบันการศึกษาก าหนดไว้ สามารถขอขยายระยะเวลาการรับทุนได้ ๒ ครั้งๆ ละ 
๑ ภาคการศึกษาหรือรวมแล้วไม่เกิน ๑ ปีตามระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ ประกอบกับ 
ระเบียบว่าด้วยการพัฒนาข้าราชการพลเรือนโดยการให้ไปศึกษาเพ่ิมเติมในประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
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 ๑๒.๗ ผู้มีสิทธิรับทุนจะต้องมีเจตนาที่จะศึกษาให้ส าเร็จภายในก าหนดเวลาตามหลักสูตร
การศึกษาและต้องรายงานผลการศึกษาทุกภาคการศึกษาต่อปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ผ่านหน่วยงาน
ต้นสังกัด ผ่านสถาบันเกษตราธิการ ภายใน ๑๕ วัน นับจากวันที่ได้ใบรับรองผลการศึกษา 

๑๓. การเพิกถอนสิทธิการได้รับทุน 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จะพิจารณาเพิกถอนการให้ทุนแก่ผู้ได้รับทุน หากผู้มีสิทธิได้รับ
ทุนเข้ากรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 

 ๑๓.๑ ไม่ไปรายงานตัว หรือไม่ท าสัญญาการรับทุน หรือสัญญาค้ าประกัน ภายในระยะเวลาที่
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก าหนด 

 ๑๓.๒ ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขการรับทุนข้อใดข้อหนึ่งตามข้อ ๑๑  
 ๑๓.๓ เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย 
 ๑๓.๔ ไม่มีสถานภาพเป็นข้าราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 ๑๓.๕ ไม่ปฏิบัติตามสัญญาการรับทุนข้อใดข้อหนึ่ง  
 ๑๓.๖ ผู้มีสิทธิได้รับทุนมิได้ด าเนินการใดๆ เพ่ือเข้ารับการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่อง หรือขาดการติดต่อกับเจ้าหน้าที่ของสถาบันเกษตราธิการนานผิดปกติ เว้นแต่สามารถชี้แจงแสดงเหตุผล
ความจ าเป็นและกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณาแล้วเห็นว่ารับฟังได้ ทั้งนี้ ระยะเวลาที่มิได้ด าเนินการหรือ
ขาดการติดต่อต้องไม่นานเกิน ๖ เดือน 

๑๔. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์โดยสถาบันเกษตราธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณร์่วมกับสถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย  

๑๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑๕.๑ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีก าลังคนที่มีขีดความสามารถด้านการวิจัยในสาขาวิชาหรือ

หลักสูตรที่สนับสนุนภารกิจหลักของกระทรวงฯ   
 ๑๕.๒ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีบุคลากรที่มีความสามารถด้านการวิจัยทดแทนอัตรา 

การเกษียณอายุราชการหรือเกษียณก่อนก าหนดตามยุทธศาสตร์การปรับขนาดก าลังคนภาครัฐ 
 ๑๕.๓ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีบุคลากรที่มีองค์ความรู้ ความช านาญในการใช้

ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทางวิชาการ สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในระดับสากลเพ่ือประสานความร่วมมือและสร้างเครือข่ายในการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 ๑๕.๔ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ ที่มีคุณภาพ 
เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาและแก้ปัญหาภาคการเกษตรของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

16. ปัจจัยต่อความส าเร็จ 
 ๑6.1 การสนับสนุนและการส่งเสริมของผู้บริหาร   
 16.๒ การเตรียมความพร้อมของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

17. ปัญหาอุปสรรค 
 ๑7.1 ความชัดเจนของกฎระเบียบของทางราชการที่ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ  

 17.๒ ความรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศของบุคลากรกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 


